FO EN TOUTE INDEPENDANCE

Solidarité, égalité professionnelle, justice sociale, engagement,
déontologie, respect de chacun...

Voici quelques valeurs, portées par tous les membres du Syndicat FO Le Ripault.

Nous sommes rassemblés pour défendre les intéréts matériels et moraux tant
individuels que collectifs des salariés.

Force Ouvriere est uniqguement un Syndicat.

Notre nom et la couleur rouge sont I’héritage de I'histoire du Syndicat,
contrairement a d’autres, FO n’est affilié a aucun parti politique, FO n‘obéit pas
aux ordres des politiciens, et ne donne aucune consigne de vote.

Nous sommes le Syndicat des salariés qui veulent rester libres et indépendants,
qui veulent se faire entendre tout en restant acteurs de leurs décisions.

FO Le Ripault est le syndicat de tous les salariés.

La force du Syndicat FO c’est d’étre un collectif de techniciens et de cadres.

Sa richesse, c’est bien la somme des individualités qui y adhérent.

FO le Ripault, c’est avant tout une histoire d’humains a I’échelle locale de notre
centre.

A FO Le Ripault, il n’y a pas de chefs, il n’y a que des porte-paroles.

Les décisions et les positions sont prises collectivement et non pas par un
conseil d’élite composé de quelques membres dont le syndicalisme est devenu
le métier.

Ensemble, soyons acteurs de notre avenir
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Au Comité Social et Economique (CSE),

» Participer activement a ce comité essentiel, afin de défendre
efficacement les intéréts des salariés du Ripault.

Poser vos questions a la direction, sans tabou.

Améliorer réellement la qualité de vie au travail, dénoncer la
surcharge de travail, le manque d’effectif et le manque de moyens.
En finir avec tous les harcelements, et les risques psychosociaux.
Défendre nos programmes, les moyens et les métiers du Ripault.
Parler librement.

Etre toujours a votre écoute et a vos cotés comme lors des
nombreuses réorganisations.
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Au Comité Local des Activités Sociales (CLAS),

» S’adapter aux nouveaux modes de vie, accélérer la modernisation
des activités sociales.

» Assurer la juste répartition des aides et participations qui doivent
profiter a tous (familles mais aussi les célibataires).

» Appliquer une politique adaptée a vos souhaits et vos aspirations,
vous écouter. Prendre en compte les évolutions familiales et
sociétales.

Dans les commissions du CSE,

Préparer sérieusement et participer aux commissions dépendant du

CSE.

» C-SSCT, améliorer les conditions de travail et la sécurité des salariés.

> C-Egalité professionnelle, faire respecter I'égalité réelle entre les
salariés.

» C-Carrieres d’établissement, vérifier les reconstitutions de carriéres
des nouveaux recrutés, et veiller a I'égalité de traitement lors des
campagnes d’avancements.

» C-Emploi, Information et Aide au Logement, travailler sur la politique
sociale du Ripault, les conditions de travail et I'emploi, et sur la
gestion prévisionnelle des emplois et des compétences

» C-lLocale de Formation, étudier le plan de formation et veiller a son
application au mieux des intéréts des salariés et du centre.

» C-Transports, proposer des méthodes modernes d’accompagnement
de la mobilité des salariés.

» C-Restauration, participer a I'amélioration continue de la qualité du
service de restauration d’entreprise.
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